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							Einfach Kontakt aufnehmen

		
							Rolf Dindorf - Führungskräfteberater

			
							Telefon: +49 631 6259657

			
			
			
												E-Mail: mail@rolf-dindorf.de

							
					

		
																					

																										
													

																										
							Abbonieren auch Sie den Personalletter

    Vorname
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    Email Address
    



	

    
         Durch Anmeldung beim Personalletter akzeptiere ich die Datenschutzbestimmungen
    


Wenn du ein Mensch bist, lasse das Feld leer: 
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			Wie kann ich als kommunaler Arbeitgeber attraktiver werden?

Das Ganze sehen: Wie wäre ein Perspektivwechsel?



Arbeitgeberattraktivität stärken – Fachkräfte gewinnen – Fluktuation senken

Der Impulsvortrag für Ihr Führungskräfteforum in der Verwaltung

Jetzt mehr erfahren und hier klicken



































































				
						


			